Regulamin Stowarzyszenia zwyktego pn.

Stowarzyszenie im. Feliksy Koztowskiej

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie im. Feliksy Koziowskiej i zwane jest dalej

"Stowarzyszeniem”.

§2.
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych,

nieposiadajgcym osobowosci prawnej.

§ 3.

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zwyklym w rozumieniu ustawy — Prawo o stowarzyszeniach.

§ 4.
Podstawg dziatania Stowarzyszenia sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo

o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2017 r. poz. 210 j.t.) oraz postanowienia niniejszego Regulaminu.

§ 5.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 6.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

§7.

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1. troska o zachowanie dziedzictwa Kosciota Starokatolickiego Mariawitéw;

2. popularyzowanie wiedzy na temat mariawityzmu;

3. wspomaganie rozwoju i integracji wspoélnot oraz spotecznosci lokalnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem czionkdéw Kosciota Starokatolickiego Mariawitéw;
ksztattowanie postaw opartych na zasadach i wartosciach chrze$cijanskich oraz patriotyzmie;
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej ukierunkowanej na wyrdéwnywanie szans dzieci
i mtodziezy, szczegdlnie z rodzin o trudnej sytuacji materialnej;

6. wsparcie 0s0b starszych, niepetnosprawnych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

1|Strona



§ 8.

Stowarzyszenie realizuje swoj cel poprzez nieodpfatne:

1. prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkow Kosciota Starokatolickiego Mariawitow;

2. tworzenie ptaszczyzny wymiany informacji o Mariawityzmie i doswiadczen pomiedzy osobami
i zainteresowanymi i instytucjami;
organizowanie wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych dla dzieci, mfodziezy i dorostych;
organizowanie programow dla oséb w ciezkiej sytuacji zyciowej, w tym: doradztwo i pomoc
organizacyjna, poradnictwo w zakresie korzystania z ogélnodostepnego wsparcia
organizowanie spotkan, prelekcji, konferencji, koncertéw oraz innych imprez;
inicjowanie oraz udzial w przedsiewzieciach z zakresu kultury fizycznej, sportu, turystyki
i ochrony srodowiska;
wspieranie ochrony, renowacji obiektow zabytkowych oraz posiadajgcych wartos¢ historyczng;
prowadzenie dziatalnosci publicystyczno-wydawniczej, w tym wydawanie wtasnych tytutéw;

wspotpracowanie z krajowymi i zagranicznymi organizacjami o podobnych celach i zadaniach;

§09.
Czionkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolno$¢é do czynnosci

prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedgca obywatelem polskim lub cudzoziemcem.

§ 10.
Nowych cztonkéw przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia po rozpatrzeniu deklaracji o wstgpieniu
do Stowarzyszenia. Od uchwaly Zarzadu w sprawie odmowy przyjecia w poczet czionkdéw
Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od dnia jej

otrzymania. Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzadu.

§ 11.

1. Cztonkostwo ustaje w przypadku skreslenia z listy cztonkéw lub wykluczenia ze Stowarzyszenia.
2. Skredlenie z listy cztonkéw nastepuje na skutek:

1) Smierci czionka,

2) ztozenia przez cztonka Zarzadowi pisemnego oswiadczenia 0 wystgpieniu ze Stowarzyszenia.
3. Skreslenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad Stowarzyszenia.
4. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje z powodu:

1) niewykonywania przez czionka postanowienn Regulaminu lub uchwat Stowarzyszenia,

2) podejmowania przez cztonka dziatah razgco sprzecznych z celami Stowarzyszenia,

3) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

4) nieptacenia skfadki czionkowskiej przez co najmniej 12 miesiecy oraz zaprzestania

aktywnego uczestnictwa w dziataniach Stowarzyszenia przez okres co najmniej 12 miesiecy.
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5. Uchwate w sprawie wykluczenia ze Stowarzyszenia podejmuje Zarzgd Stowarzyszenia.
Od uchwaty przystuguje odwotanie do Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania.

Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzadu.

§ 12.

1. W Zebraniu Cztonkéw mogg uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.

2. Uchwaly Zebrania Czionkow podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtosow w obecnosci —
w pierwszym terminie — co najmniej potowy cztonkéw lub w drugim — bez wzgledu na liczbe
obecnych.

3. Zebraniem Cztonkéw kieruje Przewodniczgcy Zebrania Czionkéw wybierany kazdorazowo
w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych cztonkow Stowarzyszenia.

4., W przypadku rownego roziozenia glosow w trakcie gtosowania, decyduje gtos
Przewodniczgcego Zebrania Cztonkow.

5. Glosowanie tajne mozna zarzgdzi¢ w kazdej sprawie na wniosek co najmniej 2/3 czionkow.

§ 13.

1. Zebranie Cztonkéw moze byc¢:

1) zwyczajne,

2) nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Zebranie Czionkow jest zwotywane raz do roku przez Zarzgd Stowarzyszenia,
nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca kazdego roku. Zarzad powiadamia wszystkich czionkéw
o terminie, miejscu i porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.
3. W przypadku braku quorum Zarzgad zwotuje Zebranie Cztonkéw w drugim terminie,
nie wczesniej niz 7 dni po pierwszym terminie.
4. Nadzwyczajne Zebranie Czionkéw moze odbywaé sie w kazdym czasie, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. Jest zwotywane przez Zarzad — z jego inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
5. Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow powinno zostac¢ zwotane w terminie miesiecznym od daty wptywu
whniosku do Zarzadu. Wniosek powinien zawieraé propozycje terminu, miejsca oraz porzadku obrad.

6. Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 14.
Do kompetencji Zebrania Cztonkéw nalezy:
1. okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;
2. uchwalanie zmian w regulaminie Stowarzyszenia,
3. powotywanie i odwotywanie prezesa, cztonkdéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej;

4. udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;
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5. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdanh organéw Stowarzyszenia;

6. uchwalanie wysokoéci sktadek czionkowskich, za wyjgtkiem pierwszej uchwaty o wysokosci
sktadek, ktéra bedzie podjeta na Zebraniu Zatozycielskim;

7. rozpatrywanie odwofan od uchwat Zarzadu;

8. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, z wyjgtkiem spraw
zastrzezonych do kompetenciji innych organéw Stowarzyszenia,

9. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

§ 15.
Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 3 czionkdéw i wybierany jest przez Zebranie Czionkow. W sktad

Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz 2 czionkéw Zarzadu. Prezesa wybiera Zebranie Czionkéw.

§ 16.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
. realizowanie uchwat Zebrania Cztonkéw oraz sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci;
. kierowanie biezacg dziatalnoscig i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;
. opracowywanie programow i uchwalanie planéw pracy Stowarzyszenia;

. przyjmowanie cztonkow i pozbawianie cztonkostwa;

1
2
3
4
5. przygotowywanie projektu budzetu Stowarzyszenia,
6. zarzgdzanie majatkiem Stowarzyszenia z zastrzezeniem § 23 regulaminu;
7. zwotywanie Zebran Czionkdw;

8

. rozstrzyganie sporow miedzy cztonkami Stowarzyszenia powstatych na tle dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 17.
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada sie z 3 czionkdéw i wybierana jest przez Zebranie
Cztonkéw. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej oraz

2 cztonkéw Komisji. Przewodniczgcego wybiera Zebranie Cztonkéw.

§ 18.
1. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowac¢ do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen
kontroli oraz zgdac wyjasnien.
3. Komisja Rewizyjna przedktada Zebraniu Czionkéw wnioski w sprawie absolutorium
dla ustepujgcego Zarzadu.
4. Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci na Zebraniu Cztonkow.
5. Komisja Rewizyjna ma prawo zwotywania Zebran Cztonkéw, w przypadku niezwotania go przez

Zarzad w trybie zapisow § 13 regulaminu.
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§ 19.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata.

§ 20.
1. Uchwaty Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
€O najmniej potowy skfadu organu.
2. W przypadku réwnej liczby gtoséw przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad lub Komisje

Rewizyjna, decydujacy gtos ma odpowiednio Prezes lub Przewodniczacy.

§ 21.
W razie, gdy skfad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie sktadu organdéw moze nastgpic w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali

cztonkowie danego organu. W trybie tym nie mozna powota¢ wiecej niz jednego cztonka organu.

§ 22.
Do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym w zakresie zaciggania zobowigzan majgtkowych,

uprawnieni sg dwaj cztonkowie Zarzgdu, w tym Prezes Zarzadu, dziatajgcy tgcznie.

§ 23.

1. Podejmowanie przez Zarzad stowarzyszenia czynno$ci przekraczajgcych zakres zwyklego
zarzgdu wymaga uprzedniej zgody wszystkich czionkéw stowarzyszenia zwyktego oraz udzielenia
przez nich petnomocnictwa do dokonania tych czynno$ci.
2. Czynnosciami przekraczajgcymi zakres zwyktego zarzgdu sg w szczegdlnosci:

1) nabycie oraz zbycie nieruchomos$ci lub prawa uzytkowania wieczystego;

2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego;

3) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki;

4) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystgpienie do dtugu, zawarcie umowy

poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy;

5) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych wartos¢ 5 000 zt.

§ 24.
Zmiana regulaminu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Zebrania Cztonkéw
podjetej wiekszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej 1/2 liczby Cztonkéw. Podejmujgc
uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zebranie Cztonkéw wskazuje likwidatora oraz okresla

przeznaczenie pozostatego majgtku Stowarzyszenia.
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